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Риски при согласии на выплату зарплаты «в конверте»:
✓ неполучение заработной платы за произведённую работу в случае конфликта с работодателем;
✓ неполучение отпускных, расчёта при увольнении;
✓ неоплату периодов временной нетрудоспособности (болезни);
✓ лишение гарантий, связанных с сокращением, простоем, обучением, рождением ребёнка и т.д.;
✓ возможный отказ в получении кредита в кредитной организации на жильё, обучение и т.д.;
[bookmark: _GoBack]✓ возможный отказ в выдаче визы для выезда за границу.
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